
 

 

Clasa a VI-a                                                https://scoalacool.ro/                                 Consiliere și Dezvoltare Personală 

 

Citiți lecția din manual: Învățarea în contexte formale, non-formale și informale, notați schița lecției pe caiete și 
rezolvați fișele de lucru.  

 

Învățarea în contexte nonformale și informale 
 

1. Învățarea pe tot parcursul vieții 

 

- în fiecare zi, în fiecare context, prin fiecare acțiune și interacțiune, învățăm lucruri noi; 

- procesul de a dobândi cunoștințe și a învăța noi abilități de-a lungul vieții poartă denumirea de învățare 

pe tot parcursul vieții (permanentă);  

- învățarea pe tot parcursul vieții ne poate ajuta să înțelegem mai bine lumea din jurul nostru, ne oferă mai 

multe oportunități și ne poate îmbunătăți calitatea vieții. 

 

2. Învățarea nonformală și informală 

 

- învățarea ne însoțește și se întâmplă peste tot, nu doar în mediul școlar, formal: la clubul sportiv sau la 

cursurile frecventate, în familie, în grupul de prieteni, dar și în activitățile din timpul liber. 

I. Învățarea nonformală: este opțională, are loc într-un program extrașcolar, un mediu prietenos pentru 

observare, învățare prin joc și explorare (cluburi sportive, cercuri școlare, muzee, biblioteci, clase de teatru, 

cursuri și ateliere pe diferite teme), cu instructori specializați. Acest tip de învățare favorizează exersarea 

aptitudinilor dobândite și îmbogățește și completează cunoștințele acumulate, având rolul de a maximiza 

învățarea și cunoașterea. 

II. Învățarea informală: are loc spontan, involuntar (se poate produce în diferite contexte și medii sociale: 

acasă, la magazin sau în parc) prin implicarea noastră în activități care nu au ca scop principal învățarea 

(învățăm să desenăm sau să facem cubul Rubik urmărind videoclipuri pe YouTube, practicăm un joc de 

echipă cu membrii familiei sau cu prietenii, citim un articol pe o temă care ne interesează, vizionăm un 

documentar, călătorim cu mijloacele de transport în comun, explorăm natura sau ascultăm un cântec nou), 

prin observarea și imitarea comportamentelor celor din jur, prin interacțiunea cu aceștia și prin împărtășirea 

experiențelor, cunoștințelor, informațiilor și gândurilor noastre, fără supravegherea unui cadru specializat. 

- beneficiile experiențelor de învățare nonformală și informală sunt următoarele: 

a. Să ne clarificăm interesele și valorile; 

b. Să ne dezvoltăm competențe pe care le vom folosi pe parcursul vieții; 

c. Să ne facem prieteni; 

d. Să ne exersăm alegerile; 

e. Să ne simțim bine. 

- învățarea nonformală și informală sunt predominant practice și mai puțin teoretice, încurajând creativitatea, 

flexibilitatea și responsabilitatea propriei învățări. 
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Pentru o mai bună înțelegere a subiectului studiat vizionați următoarele videoclipuri:  

 

https://www.youtube.com/watch?v=Xm7PioKwkGo 

 

https://www.youtube.com/watch?v=QoQjBp4K4JA 

 

 

Fișă de lucru: Învățarea în contexte nonformale și informale 

 

 

Gândiți-vă ce afirmații, dintre cele enumerate mai jos, puteți asocia învățării în contexte nonformale, 

respectiv informale. Justificați-vă alegerile. 

 

Este opțională; este certificată prin diplome; cultivă talentul celui care învață; include experiențe 

trăite; se desfășoară în instituții specializate; presupune creativitate; contribuie la folosirea eficientă 

și plăcută a timpului liber; poate fi neintenționată; are obiective clar precizate. 

 

1. Învățare în contexte nonformale:  

 

 

 

2. Învățare în contexte informale:  
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