
 

 

Test evaluare 

Managementul carierei 

Anul şcolar 20____-20____ 

Clasa a VII-a ____ 

 

 

Instituția educațională: _________________________________________________________________ 

 

Numele şi prenumele elevului: ___________________________________________________________ 

Data susţinerii testului: _______________________ 

 

• Pentru rezolvarea corectă a tuturor cerinţelor din Partea I şi din Partea a II-a se acordă 90 de puncte.  

• Din oficiu se acordă 10 puncte. 

• Timpul efectiv de lucru este de 45 de minute. 

 

Partea I (60 puncte) 

 

I. 1. Notați cu Adevărat (A) sau Fals (F) următoarele afirmații:                                                             20 puncte 

 

a. Stilul de viață influențează performanța la învățătură ...................                                                        4 puncte 

b. Educația nonformală pune accent pe dezvoltarea practică și vocațională ......................                       4 puncte 

c. Educația informală constă în experiențe trăite în familie și în comunitate ......................                     4 puncte 

d. În alegerea unei cariere nu este necesară cunoașterea condițiilor de lucru ......................                     4 puncte 

e. Egalitatea de gen și egalitatea de șanse sunt reglementate prin lege, atât în Uniunea Europeană, cât și în 

România .....................                                                                                                                                4 puncte 

                                                                              

I. 2. Transcrieţi textul de mai jos, completând fiecare spaţiu liber cu termenul corespunzător din lista de 

termeni dată:                                                                                                                                            30 puncte 

 

Realizarea unui proiect pornește cu stabilirea clară a ........................................... Cu cât scopul este mai bine 

definit (știm clar ceea ce dorim să obținem), cu atât realizarea ....................................... este mai sigură. 

........................................ se referă la dorințele, năzuințele, visurile pe care le avem în viață. Cariera reprezintă 

o succesiune de activități și .............................................. profesionale pe care o persoană le ocupă în timpul 

exercitării profesiei. ................................................. se construiește din mai multe elemente, cum ar fi: 

aspirații, experiențe de învățare, cunoștințe, abilități, aptitudini, valori personale. 

 

Lista termenilor: abilități, carieră, scop, proiect și aspirații. 

 

I. 3. Enumerați cinci exemple de ocupații care, în trecut, au fost asociate în principal cu bărbații, dar care sunt 

acum practicate și de femei.                                                                                                                     10 puncte 

 

 

Partea a II-a  (30 puncte)  

 

Scrieți un text de minim 30 rânduri, cu titlul O profesie, o ocupație, o carieră pentru mine!. Urmăriți, în 

elaborarea lui, următoarele aspecte: 

• Nivelul de educație necesar pentru profesia aleasă; 

• Cerințele/responsabilitățile/sarcinile de lucru specifice ocupației alese și caracteristicile personale, abilitățile, 

interesele și valorile despre muncă; 

• Aspirațiile personale referitoare la alegerea carierei. 

 

10 puncte din oficiu 

                                                    

                                                                                                                                             Total: 100 puncte                           


