Test evaluare
Managementul carierei
Anul scolar20__ -20
ClasaaVlill-a

Institutia educationala:

Numele si prenumele elevului:
Data sustinerii testului:

* Pentru rezolvarea corecta a tuturor cerintelor din Partea I si din Partea a 1I-a se acorda 90 de puncte.
* Din oficiu se acorda 10 puncte.
* Timpul efectiv de lucru este de 45 de minute.

Partea | (60 puncte)

I. 1. Notati cu Adevarat (A) sau Fals (F) urmatoarele afirmatii: 20 puncte
a. Explorarea alternativelor de cariera presupune explorarea si evaluarea alternativelor ...................... 4 puncte
b. Pentru a putea lua o decizie optima trebuie sa cunoastem caracteristicile ocupatiilor ...................... 4 puncte
€. Managementul timpului nu este foarte important in derularea planului de cariera ...................... 4 puncte
d. Pentru a putea implementa decizia luata trebuie sa ne construim un plan de actiune ...................... 4 puncte
e. Pentru a putea fi atinse, scopurile trebuie sa fie clare, realiste si bine incadrate Intimp ................... 4 puncte

I. 2. Transcrieti textul de mai jos, completidnd fiecare spatiu liber cu termenul corespunzitor din lista de
termeni data: 30 puncte

Formularea de .......ccoccovvveiinciniiices pentru admitere se realizeaza prin intermediul fisei de inscriere
(admitere Tn clasa a 1X-a) invatamant liceal de stat/invatamant profesional de stat si reprezinta alegerile
candidatului in ordinea preferintelor. Unitatile de invatamant liceal pot avea una sau mai multe
............................................... , care la randul lor pot avea mai multe profiluri in cadrul carora se pot organiza
una sau mai multe calificari profesionale sau SPECIAlIZATL. .......cocevereevverereieeseeene de Tnscriere este atat
de importanta incat completarea gresita poate face o persoana sa rateze intrarea la liceul dorit. Dupa absolvirea
clasei a VIll-a, in functie de interesele si de aptitudinile unei persoane, aceasta poate alege sa se inscrie la un
liceu sau la 0 $C0ala ........coivriiiiiiicreee Pentru realizarea unui plan eficient de educatie si cariera
este necesara identificarea si definirea clara $i SPECIfiCa @ ......oovveiveiiiicieiiieec e

Lista termenilor: profiluri, optiuni, profesionala, fisa si obiective.

I. 3. Profesia reprezinta specialitatea (calificarea) pe care o persoand o dobandeste prin studii. Noteaza traseul
educational pentru urmatoarele profesii: contabil, inginer constructii si medic. 10 puncte

Partea a Il-a (30 puncte)

Scrieti un text de minim 50 randuri, cu titlul Cariera noastra, calatoria noastra!. Urmariti, n elaborarea lui,
urmatoarele aspecte:
» Care este telul vostru, ce va doriti sa deveniti, Cine va inspira,
* Cu ce bagaj porniti la drum, spre cariera dorita,
» Care este traseul potrivit pentru voi;
» Cum veti depasi obstacolele;
+ Ce va motiveaza sa ajungeti cat mai sus;
» Ce credeti ca veti simti cand veti ajunge unde va doriti.
10 puncte din oficiu

Total: 100 puncte



