Clasaa Vlll-a https://scoalacool.ro/ Consiliere si Dezvoltare Personala

Cititi lectia din manual: Planul personal de educatie si carierd, notati schita lectiei pe caiete si rezolvati fisele de
lucru.

Planul personal de educatie si cariera
1. Realizarea unui plan personal

- strategia de realizare a unui plan eficient presupune actualizarea permanenta a datelor pe care le detinem
despre noi si despre lumea inconjuratoare;

- principiile de baza pentru realizarea unui plan eficient sunt urmatoarele:

a. Stabilirea obiectivelor: formulam obiectivele pe termen scurt si pe termen lung, intr-un mod realist si
motivant (nici prea mici, nici prea mari) si ne acorddm libertatea de a le modifica ori de cate ori simtim ca
este nevoie;

b. Actiunile pe care intentiondm sa le transformam in realitate: notdm sarcinile pe care trebuie sa le realizdm
pentru a ne atinge obiectivele, analizam lista de activitati si stabilim prioritatile;

c. Termenele necesare pentru fiecare actiune: analizam fiecare actiune pentru a constientiza de cat timp
avem nevoie pentru a o realiza si fixam termene-limita;

d. Resursele de care avem nevoie pentru a reusi: analizam fiecare actiune pentru a intelege ce resurse ne
sunt necesare pentru a o realiza, facem o lista cu resursele necesare si alocam resursele;

e. Potentialele obstacole si strategiile de depasire a acestora: ne gandim la eventualele obstacole care ar
putea sd apard In cazul fiecarei activitati, posibile masuri de contracarare a eventualelor obstacole,
centrandu-ne pe solutii, nu pe cauze, iar daca obstacolul este prea mare sa fim dispusi sa cerem ajutor.

2. Planificarea educatiei si carierei

- planul personal de educatie si cariera este important la orice varsta, fie ca acum suntem in clasa a V1lI-a,
fie ca am absolvit facultatea sau vrem sa promovam in cadrul organizatiei in cadrul careia lucram, deoarece
ne ajutd sa constientizim daca actiunile noastre sunt in concordanta cu obiectivele vizate;

- scopul de cariera, rezultat al deciziei de cariera, nu este totdeauna usor de stabilit si se poate schimba in
etape diferite ale vietii, pentru atingerea sa fiind utila fixarea unor obiective, adica a unor tinte concrete
pentru care se pot stabili actiuni, termene clare si se pot anticipa obstacole;

- planul personal de educatie si de carierd include urmatoarele elemente:

a. Scopul: este ceea ce ne propunen sa infaptuim, oferind directia pentru actiunile noastre;

b. Obiectivele: indica o directie clara, adica succesiunea actiunilor care trebuie urmate pentru atingerea
scopului, si trebuie sa fie SMART (Specific, Masurabil, Accesibil, Relevant si Temporal);

c. Strategiile: reprezinta modalitatea practica aleasa (actiunile) pentru a indeplini obiectivele;

d. Implementarea (aplicarea) planului stabilit: se face cu perseverenta si cu flexibilitate, avandu-se in vedere
termenele stabilite pentru realizarea obiectivelor, a actiunilor si a planului Tn ansamblu, ludndu-se in calcul
eventualele obstacole si contracararea acestora.

- planul personal de educatie si cariera nu este un proiect fix, c¢i un proces continuu, adaptat resurselor
fiecaruia dintre noi si schimbarilor la nivel global, bazat pe autocunoastere si o permanenta actualizare a
informatiilor.


https://scoalacool.ro/

Pentru o mai buna intelegere a subiectului studiat vizionati urmaitoarele videoclipuri:

https://www.youtube.com/watch?v=jVssNpBk37k

https://www.youtube.com/watch?v=Tzf396MTbCQ

Fisa de lucru: Planul personal de educatie si cariera

Construiti un plan personal de educatie si de carierda dupa modelul de mai jos. Prezentati planul vostru
parintilor, iar daca se constata diferente de opinie, incercati sa clarificati aspectele, adaptand planul acolo

unde este cazul.

Ce Obiective | Ce strategii | Resurse de Ce Cum ati
Scopul oportunitaiti pentru de realizare | care aveti obstacole putea
propus aveti? atingerea puteti nevoie ati putea contracara
scopului folosi? intampina? | dificultitile?
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